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Eine Kultur der Kreativitat und Innovation fordern.

Helfen Sie der Mannschaft mit unserem InnoSparker zu erkennen, was ihrem
Innovations- und Kreativitatspotenzial im Wege steht.

Kreativitat und Innovation gedeihen in Organisationen, die spezifische Rahmenbedingungen und
Unterstltzung bieten. Doch den meisten Unternehmen mangelt es an bewussten Initiativen des
Managements, diese Voraussetzungen zu schaffen. Das fuhrt dazu, dass Innovationen ins Stocken
geraten.

lhr Gewinn

Nutzen Sie den InnoSparker, um jedem Einzelnen aber auch
dem Team maRgeschneiderte Empfehlungen zu geben und
aufzuzeigen, wo Entwicklung notwendig ist, um kreativer und
innovativer zu werden.

v Schritt-fUr-Schritt-Evaluierung

v Digitaler 24/7-Zugang

v Bericht mit Ergebnissen & Benchmarks

Uberzeugende Fakten

Unternehmen mit starken Innovationskulturen steigerten den
Umsatz um das 6,5-fache gegentber ihren nicht-innovativen
Kollegen.

Accenture, Innovation Unleashed

Erfolgsgeschichte

Vor dem InnoSparker Nach dem InnoSparker

“Mir fehlte es nicht an Ehrgeiz, aber ich konnte “InnoSparker hat mir geholfen zu erkennen,
einfach nicht die Kreativitat erzielen, die ich dass mangelnder Fokus und zu wenig
wollte.” Bereitstellen von Mitteln meine Kreativitat

verhinderten. Ich setze nun Prioritaten und bin
effektiver beim Umsetzen meiner Ideen.”

: : Change to Success
Legen Sie noch heute mit dem InnoSparker los. .upnchange.com
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